K O R R A L D U S

Haapsalu,


          29. oktoober 2008 nr 710
Haapsalu Kultuurikeskuse

koosseisude kinnitamine

Võttes aluseks Haapsalu Kultuurikeskuse 07.01.2008 taotluse nr 16 (reg nr 21.1-8/113) ja juhindudes kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lg 2, § 30 lg 1 p 3, Haapsalu põhimääruse § 35 lg 1 p 3, Haapsalu Linnavolikogu 26.06.1998 otsuse nr 99 “Haapsalu Kultuurikeskuse põhimäärus” punktist 6.3.4. ja haldusmenetluse seadusest Haapsalu Linnavalitsus

k o r r a l d a b: 

1. Tunnistada kehtetuks Haapsalu Linnavalitsuse 09.01.2008 korraldusega nr 8 “Haapsalu Kultuurikeskuse koosseisude kinnitamine” kinnitatud Haapsalu Kultuurikeskuse töötajate koosseisud.

2. Kinnitada Haapsalu Kultuurikeskuse koosseisud  alates 01.01.2009  vastavalt lisale.

3. Lubada Haapsalu Kultuurikeskuse direktoril määrata töötajatele töötasusid eraldatud palgafondi piires.

4. Korraldus teha teatavaks Haapsalu Kultuurikeskusele (Posti 3, 90510 Haapsalu) korralduse koopia saatmisega posti teel, aselinnapeale (T. Vare) ning haridus- ja kultuuriosakonnale (A.Andrejev).

5. Korraldus jõustub alates 01.01.2009.

6. Korraldus avalikustada väljapanekuga linnavalitsuse fuajees.

7. Käesoleva korralduse peale võib esitada kaebuse Tallinna Halduskohtule halduskohtumenetluse seadustikus ettenähtud korras 30 päeva jooksul korralduse teatavakstegemisest.

Ingrid Danilov 

Linnapea




Erko Kalev






Linnasekretär
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Haapsalu Linnavalitsuse








29.10.2008 korraldusele nr 710
Haapsalu Kultuurikeskuse töötajate koosseis alates 01.01.2009
1. Direktor




1,0

2. Infojuht




1,0

Finantsosakond

3. Pearaamatupidaja



1,0

4. Kassapidaja-loahoidja



1,0

Kultuuritöö osakond

5. Turundusjuht




1,0

6. Teatri projektijuht



1,0

7. Projektijuht




2,0

8. Linnagalerii kuraator



1,0

9. Koori dirigent




1,5

10. Orkestri dirigent



1,0

11. Koori abidirigent



1,0


12. Koori asjaajaja 



0,2

13. Dekoraator-kostümeerija


1,0

14. Administraator



2,0

Haldusosakond

15. Haldusosakonna juhataja


1,0 

16. Majandusjuhataja



1,0

17. Tehnik





1,0

18. Elektrik-valgustehnik



1,0

19. Kinomehaanik




0,5

20. Autojuht




1,0

21. Teenindaja




2,0

22. Galerii perenaine



1,0

23. Remonttööline




1,5

24. Koristaja




5,5

25. Majahoidja




1,0

26. Abitööline




0,25

Ametikohti kokku:



32,45

