TÖÖMALEVA  INFORMATSIOON
Haapsalu Linavalitsus korraldab linna TÖÖMALEVA.
· 7.  – 11. juuni   töömaleva esimese vahetuse noortele vanuses 13-18 eluaastat ( 2 gruppi – juhendajad Tiiu Randmann ja Natalja Jampolskaja).
· 14. – 18. juuni töömaleva teise vahetuse noortele vanuses 13-18 eluaastat (1 grupp) – juhendaja Reelika Ender.
· 23.- 28. august töömaleva kolmanda vahetuse noortele vanuses 13-18 eluaastat (1 grupp) – juhendaja Imbi Räli.
Laagrisse registreerimine
· Avaldus laagrisse registreerimisel tuleb esitada Haapsalu Noorte Huvikeskusele (Wiedemanni 4) järgmistel aegadel: 

28. mai   kell 10.00 – 12.00 ja 

    Kell 16.00 – 18.00 

· Vabade kohtade olemasolu korral kuulutatakse välja uued vastuvõtu ajad.                

· Elektroonilisi avaldusi vastu  ei võeta.

Laagri tingimused ja dokumendid on kättesaadavad aadressidel:

 - kodulehekülgedel:  wwww. haapsalu.ee ja  www haapsalunoor.ee

 -paberkandjal:

1. Haapsalu Linnavalitsus , Posti 34

2. Haapsalu Noorte Huvikeskus, Wiedemanni 4

· Töömalevas osaleja ja Huvikeskuse vahel sõlmitakse töömaleva vahetuse esimesel päeval tööleping.
· Leping täpsustab osaleja ja Huvikeskuse kohustused ning õigused:

Töömalevas osaleja kohustused: 

2.1. Osaleda töömaleva vahetuse töös.

2.2. Töötada 4 tundi päevas viiel tööpäeval.

2.3. Järgida töötervishoiu ja tööohutusnõudeid.

2.4. Täita töömaleva juhendaja korraldusi ja tööjuhiseid.

2.5. Järgima töölaagri kodukorra reegleid 
Haapsalu Noorte Huvikeskuse  kohustused:

2.6. vastavalt lepingule, maksta töövõtja arvele tema poolt teenitud töötasu hiljemalt 10 päeva jooksul töömaleva vahetuse lõppemise viimasest päevast ( töötasu arvestatakse 36.-krooni /tund, sh tulumaks).

2.7. Pakkuda jõukohast tööd ja tagada laagriliste ohutus.

Töömaleva  kodukorra reegleid:
1. Osalen maleva vahetuses arvestusega üks nädal, päevas neli tundi!
2. Jõuan õigeks ajaks tööle, ei hiline!
3. Puudumise korral teavitan sellest juhendajat eelmise päeva õhtul või hommikul enne malevavahetuse algust!
4. Täidan juhendaja poolt etteantud tööülesandeid!
5. Tööülesannete mittetäitmise korral või ebaviisaka käitumise tagajärjel olen teadlik, et juhendajal on õigus mind töömaleva vahetusest kõrvaldada!
6. Hoian korras mulle usaldatud töövahendid!
7. Käitun juhendaja ja kaaslastega viisakalt, olen aktiivne ja abivalmis!
8. Olen teadlik, et puudutud töötunnid  arvestatakse maha minu töötasust! 

9. Tean, et laager ei vastuta kaotatud/varastatud asjade eest! 
Täpsem info telefonil 473 4036 või 514 9143

