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KUUENDA KOOSSEISU
ISTUNGI PROTOKOLL

Volikogu saal,







17. veebruar 2012 nr 28
Istungi helisalvestus protokolli juures volikogu kantseleis.

Istung algas kell 14.00, lõppes kell 14.37.
Juhatas volikogu esimees Jaanus Karilaid.

Protokollis volikogu kantselei juhataja Elvi Puda.

Võttis osa 16 volikogu liiget (registreerimisleht lisatud).

Puudusid volikogu liikmed: Teet Kallasvee, Siim Maivel, Sulev Saareväli, Mati Seppi, Heigo Varik.
Külalised linnavalitsuse liikmed: linnapea Urmas Sukles, aselinnapea Andreas Rahuvarm, aselinnapea Peeter Vikman, finantsjuht Martin Schwindt, linnasekretär Erko Kalev jt (registreerimisleht lisatud).

Istungi juhataja Jaanus Karilaid teatas, et linnavalitsuse ettepanek on muuta volikogu juhatuse poolt esitatud eelnõude arutelu järjekorda.

Häältega poolt 16 volikogu liiget

OTSUSTATI:

kinnitada Haapsalu Linnavolikogu 28. istungi päevakord:

1. Haapsalu linna 2012. aasta eelarve kinnitamine, teine lugemine.

Ettekandja


linnavalitsus

Kaasettekandjad

rahanduskomisjon

kommunaalkomisjon

õiguskomisjon

kultuurikomisjon

revisjonikomisjon

2. Haapsalu linna ametiasutuste struktuuri ametikohtade, põhigruppide, teenistujate koosseisunimestike, palgaastmete ja palgamäärade ning üldiste palgatingimuste kinnitamine 2012. aastal.

Ettekandja


linnavalitsus

Kaasettekandja

õiguskomisjon

3. Haapsalu linnapeale ja valitsuse palgalistele liikmetele 2012. aastal töötasu määramine.

Ettekandja


linnavalitsus

Kaasettekandja

rahanduskomisjon

4. Sihtasutus Haapsalu Hoolekandekeskus asutamine.

Ettekandja


linnavalitsus

Kaasettekandja

õiguskomisjon

5. Haapsalu munitsipaalharidusasutuste personali palgakorraldus.

Ettekandja


linnavalitsus

Kaasettekandja

õiguskomisjon

6. Nõusoleku andmine haldusreformi arutelu algatamiseks.

Ettekandja


volikogu esimees Jaanus Karilaid
Päevakorrapunkt nr 1
Haapsalu linna 2012. aasta eelarve kinnitamine, teine lugemine
KUULATI finantsjuht Martin Schwindti ettekannet.
Muudatusettepanekuid ei laekunud.
Linnavalitsus palub võtta eelnõu vastu määrusena.

KUULATI rahanduskomisjoni esimehe Siim Saarevälja kaasettekannet.
Muudatusettepanekuid ei laekunud. Juhtivkomisjon teeb ühehäälselt volikogule ettepaneku toetada eelnõud esitatud kujul ja kinnitada määrusena.

KUULATI kommunaalkomisjoni esimehe Alo Lõpsi kaasettekannet.
Komisjoni ettepanek on eelnõu vastu võtta määrusena.

KUULATI õiguskomisjoni esimehe Helle Saarsoo kaasettekannet.
Komisjoni ettepanek on eelnõu vastu võtta määrusena.

KUULATI kultuurikomisjoni esimehe Märt Maiste kaasettekannet.
Komisjoni ettepanek on eelnõu vastu võtta määrusena.

KUULATI revisjonikomisjoni esimehe Toivo Heina kaasettekannet.
Komisjoni ettepanek on eelnõu vastu võtta määrusena.

Istungi juhataja Jaanus Karilaid pani lõpphääletusele ettepaneku toetada eelnõud esitatud kujul.

HÄÄLETATI:

poolt 16 volikogu liiget, vastu ei hääletatud.
OTSUSTATI:

võtta vastu Haapsalu Linnavolikogu määrus nr 53 „Haapsalu linna 2012. aasta eelarve kinnitamine“ (protokolli juures).

Päevakorrapunkt nr 2
Haapsalu linna ametiasutuste struktuuri ametikohtade, põhigruppide, teenistujate koosseisunimestike, palgaastmete ja palgamäärade ning üldiste palgatingimuste kinnitamine 2012. aastal
KUULATI linnasekretär Erko Kalevi ettekannet.

Võrreldes 2011. aastaga ei ole linnavalitsuse struktuuris muudatusi tehtud. Lisas 3 esitatud palgaastmestikus on arvestatud Haapsalu linna 2012. a eelarves ettenähtud 5%-se tõusuga.

Linnavalitsus tee ettepaneku eelnõu otsusena vastu võtta.

KUULATI õiguskomisjoni esimehe Helle Saarsoo kaasettekannet.
Juhtivkomisjon teeb ühehäälselt volikogule ettepaneku toetada eelnõud ja võtta vastu esitatud kujul.

Istungi juhataja Jaanus Karilaid pani hääletamisele ettepaneku toetada eelnõud esitatud kujul.

HÄÄLETATI:

poolt 16 volikogu liiget, vastu ei hääletatud.
OTSUSTATI:

võtta vastu Haapsalu Linnavolikogu otsus nr 143 „Haapsalu linna ametiasutuste struktuuri ametikohtade, põhigruppide, teenistujate koosseisunimestike, palgaastmete ja palgamäärade ning üldiste palgatingimuste kinnitamine 2012. aastal“ (protokolli juures).

Päevakorrapunkt nr 3
Haapsalu linnapeale ja valitsuse palgalistele liikmetele 2012. aastal töötasu määramine
KUULATI linnapea Urmas Suklese ettekannet.
Valitsuse liikmete ja linnapea kuupalgamäära arvutamisel on võetud aluseks 2012. a planeeritud eelarve. Töötasu ja muude tasude maksmise põhimõtted järgivad järjepidevust ning on kooskõlas seadustes kehtestatud nõuetega.

Linnavalitsus teeb ettepaneku eelnõu otsusena vastu võtta.

KUULATI rahanduskomisjoni esimehe Siim Saarevälja kaasettekannet.
Juhtivkomisjon teeb ühehäälselt volikogule ettepaneku toetada eelnõud ja võtta vastu esitatud kujul.

Istungi juhataja Jaanus Karilaid pani hääletamisele ettepaneku toetada eelnõud esitatud kujul.

HÄÄLETATI:

poolt 15 volikogu liiget, vastu 1.
OTSUSTATI:

võtta vastu Haapsalu Linnavolikogu otsus nr 144 „Haapsalu linnapeale ja valitsuse palgalistele liikmetele 2012. aastal töötasu määramine“ (protokolli juures).

Päevakorrapunkt nr 4
Sihtasutus Haapsalu Hoolekandekeskus asutamine
KUULATI aselinnapea Andreas Rahuvarmi ettekannet.
30. aprillil 2012 lõpetatakse Lääne Maavalitsuse poolt hallatavate Haapsalu lastekodu ja Palivere Laste ja Noortekodu tegevus.

Haapsalu linna poolt loodav sihtasutus hakkab osutama asenduskoduteenust Haapsalus valmivates peremajades, mis mahutavad 40 teenuse vajajat ning ööpäevaringset toetatud elamise teenust minimaalselt kuuele noorele Kastani 9a kinnistul asuvas noortekodu hoones.

Linnavalitsus teeb ettepaneku eelnõu otsusena vastu võtta.

Küsimused ettekandjale.

Volikogu liige Ingrid Danilov (1). Õiguskomisjoni koosolekul ei osanud sa midagi hoolekandekeskuse teenuste kohta öelda. Kas tänaseks oled rohkem kursis?
Vastas A. Rahuvarm. Asutuses saab olema asenduskodu teenus puuetega lastele, orbudele. Toimib lastekoduna nii nagu on toiminud. Tulevikus ehitatakse valmis põlenud maja, kuhu plaanitakse rajada lasteaiarühm erivajadustega lastele, rehabilitatsiooni osakond võimlemissaali ja massaaživõimalustega, mullivannid ja muu vajalikuga. Ühte tiiba jääb toimetulekuklass.
Volikogu liige Ülle Kruus (1). Nõukogu struktuur on väga kitsapõhjaline - kaasatud on kaks volikogu liiget ja kaks linnavalitsuse esindajat. Miks ei peetud vajalikuks puuetega inimeste esindaja kaasamist nõukogu töösse? Eesmärk on ju hoolekandeteenuste arendamine. Kas riik rahastajana ei ole tundnud huvi nõukogus järelvalvet teostama?
Vastas A. Rahuvarm. Nõukogu funktsioon on teostada järelevalvet ja kontrolli. Nõukogul on alati võimalus kaasata eksperte ja seetõttu ei peetud vajalikuks suurt ja kohmakat nõukogu. Nõukogul on alati võimalus küsida eksperdi hinnangut.
Suhtlesin ministeeriumiga ja neil ei ole kogemust olla kohaliku omavalitsuse rajatud sihtasutuse nõukogus.

Volikogu liige Heinar Tuulberg (1). Küsimus sihtkapitali kohta – kes moodustavad ja palju linnal on plaan sina raha panna?

Vastas A. Rahuvarm. Linnalt 6000 eurot.
Volikogu liige Ülle Kruus (2). Küsimus on pigem volikogu Reformierakonna fraktsioonile või volikogu koalitsioonile: nõukogu kandidaadiks on esitatud hr Alo Lõps, aga kas see informatsioon, mis aastavahetusel üllatas nii Äripäeva kui ka Lääne Elu kaudu ja oli seotud äriühinguga Vasalemma Infra ja hr Lõpsi tegevusega seal, kas see informatsioon on läbi töötatud ja olete täiesti kindlad, et on eetiline tänasel päeval esitada hr Lõps nõukogu liikme kandidaadiks?
Volikogu esimees J. Karilaid palus Reformierakonna fraktsiooni esimehe Mati Seppi puudumise tõttu vastata linnapeal.

Vastas linnapea Urmas Sukles. Suhtun Äripäeva arvamusse skeptiliselt, kuna nad on ka kirjutanud, et Suklese maja hoovil tegid töötud tööd. Mina ei usu Äripäeva. Eesti Vabariigis mõistab süüd kohus. Alo Lõpsiga me antud teemal vestlesime ja arutasime teemat väga põhjalikult. Mina ei näe põhjust, miks peaksime ühepoolse artikli alusel sotsiaaltööd õppinud ja vastavate kogemustega inimest mitte rakendama, kes on rahvamandaadiga volikokku valitud.
KUULATI õiguskomisjoni esimehe Helle Saarsoo kaasettekannet.
Juhtivkomisjon teeb ühehäälselt volikogule ettepaneku toetada eelnõud ja võtta vastu esitatud kujul.

Istungi juhataja Jaanus Karilaid pani hääletamisele ettepaneku toetada eelnõud esitatud kujul.

HÄÄLETATI:

poolt 16 volikogu liiget, vastu ei hääletatud.
OTSUSTATI:

võtta vastu Haapsalu Linnavolikogu otsus nr 145 „Sihtasutus Haapsalu Hoolekandekeskus asutamine“ (protokolli juures).

Päevakorrapunkt nr 5
Haapsalu munitsipaalharidusasutuste personali palgakorraldus
KUULATI aselinnapea Andreas Rahuvarmi ettekannet.
Palgakorralduse määruse muutmise tingis mitu asjaolu:

Korrastamist ja täpsustamist vajasid viited volitusnormidele erinevates seadustes. Varasemalt oli viide eelmisele põhikooli- ja gümnaasiumiseadusele ning puudusid viited koolieelse lasteasutuse seadusele ja huvikooli seadusele.

Muudetud on § 2, kus on nüüd täpsustatud koosseisude kinnitamine uueks õppeaastaks.

§ 3 lõikes 1 on muudetud koolieelsete lasteasutuste direktorite palgaastet, mis on tõstetud 16-lt 17-le, kuna senine suhe sama palgaastme juhtidega ei olnud võrreldav laste arvuga ja vastutuse tasemega.

Linnavalitsuse ettepanek oli: § 4 lõikes 5 on muudetud direktoritele lisatasu maksmise põhimõtet. Varasemalt oli määravaks pedagoogilise staaži arvestus. Pedagoogilise staaži mõiste on väga lai ning sellest ühest ja selget arusaamist ning täpset arvestust ei ole üheski õigusaktis fikseeritud. Lisatasu maksmise läbipaistvuse ja selgema põhimõtte rakendamiseks on edaspidi lisatasu määramise aluseks haridusasutuse juhtimise staaž Haapsalu linnas. Antud muudatust ei rakendata tagasiulatuvalt juba töösuhtes olevate haridusasutuste juhtidele. Kuid õiguskomisjoni esitatud muudatusettepanek muuta § 4 lg 5 sõnastust jättes välja „Haapsalu linnas“, sai linnavalitsuse toetuse.

Määrusest on välja jäetud tunnipalga arvestus ja asendustundide eest tasumine. Lisatöö tasustamine on reguleeritud töölepingu seaduse § 44-ga.

Palume eelnõu vastu võtta muudetud kujul.

KUULATI õiguskomisjoni esimehe Helle Saarsoo kaasettekannet.
Juhtivkomisjon teeb volikogule muudatusettepaneku:

Muuta § 4 lg 5 sõnastus ,,Sõltuvalt haridusasutuse juhi staažist Haapsalu linnas, …" ja lugeda: 

,,(5) Sõltuvalt juhi haridusasutuse juhtimise staažist, …".

Põhjendus: Arvame, et haridusasutuse juhi staaži hulka peaks arvestama haridusasutuse juhi staaži ükskõik millises halduspiirkonnas.

Meie arvates ei stimuleeri linnavalitsuse poolt pakutud eelnõu teiste piirkondade kogenud koolijuhte kandideerima Haapsalu linna koolijuhi ametkohale, sest staaž Haapsalu koolijuhina on sel juhul kindlasti 0 aastat ja loodetav lisatasu 15% jääb 15 aasta unistuseks.

Palume volikogu arvestada muudatusettepanekuga, ka linnavalitsus toetas muudatusettepanekut.
Istungi juhataja Jaanus Karilaid pani hääletamisele ettepaneku toetada eelnõud muudetud kujul.

HÄÄLETATI:

poolt 16 volikogu liiget, vastu ei hääletatud.
OTSUSTATI:

võtta vastu Haapsalu Linnavolikogu määrus nr 54 „Haapsalu munitsipaalharidusasutuste personali palgakorraldus“ (protokolli juures).

Päevakorrapunkt nr 6
Nõusoleku andmine haldusreformi arutelu algatamiseks
KUULATI volikogu esimeest Jaanus Karilaidu, kes tutvustas Läänemaa Omavalitsuste Liidu 19.01.2012 kirja nr 4 „Haldusreformi arutelu algatamine“ (protokolli juures).

Tänaseks on mitmeid ideid, räägitakse ka ühest Läänemaast. Selge on see, et kui rahastamine ei muutu ja riigikohtu lahendit sisuliselt ellu ei viida, siis üks omavalitsus Läänemaal on mõistlik. Aga mis kujul see haldusreform võiks olla? Mitu omavalitsust võiks Läänemaal olla? Kas teatud ülesandeid võiks anda omavalitsusliidule või võtta maavalitsuselt ülesandeid endale? Omavalitsusliit üritab järjekordselt läheneda teemale, sedakorda juba tõsisemalt. Meie ülesanne on anda täna arutelu algatamiseks valmisolek.
OTSUSTATI anda nõusolek Läänemaa Omavalitsuste Liidule haldusreformi arutelu algatamiseks.

Jaanus Karilaid
Volikogu esimees

